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Kalds- og Virketjeneste
Erhvervstjeneste
Erhvervs- og virketjeneste

Kaert barn har mange navne. | de senere ar har der veeret flere
forslag, men ét er givet: tjenestegrenen er blandt et af de fire
udvalg, der er med til at give Rotary indhold.

Erhvervstjenesten er grundlaget for optagelse i en Rotary klub.

At veere medlem af en Rotary klub betyder, at man er udpeget til
at repraesentere det erhverv, man beskaeftiger sig med. Det er
ikke muligt selv at melde sig ind i Rotary, og det forpligter!

Nar en person er udpeget, og man har sagt ja til at veere medlem
af Rotaryklubben, repraesenterer han/hun den klassifikation,
vedkommende beskeaeftiger sig med. Dette gaelder bade internt i
klubben og udadtil. | den forbindelse ma man ikke glemme, at
der er mange rotarianere, der ikke er medlem af en Rotary klub,
fordi der i forvejen er en person, der besidder klassifikationen.

Klubbens erhvervsudvalg har ansvaret for, at klubben nogle gan-
ge i lgbet af aret beskeeftiger sig med erhvervsrelaterede emner,
ligesom der kan arrangeres virksomhedsbesgg med mellemrum.

1 1943 blev Four Way Test (4-punkts prgven) optaget som et vee-
sentligt emne til drgftelse i klubberne:

1. Er det sandt?

2. Er det retfeerdigt for alle parter?

3. Vil det skabe god vilje og fremme venskab?
4. Er det til fordel for alle parter?

Hvis man holder sig disse fire spgrgsmal for gje i sit daglige

arbejde, tjener man andre, bl.a. ved at vise et godt eksempel i
sit daglige arbejde.
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Rotarys lovgivende forsamling vedtog i 1989 fglgende erklaering
om rotarianeres erhvervsmaessige virke:

Som rotarianer, der driver forretning eller virksomhed igvrigt, for-
ventes det af mig,

1.

2.

at jeg betragter mit virke som endnu en mulighed for at tjene
andre;

at jeg efterlever bogstav og and i de regler for god handlemade,
som geelder i mit virke, i mit lands love og i de moralske nor-
mer i samfundet;

. at jeg ger alt, hvad jeg kan, for at skabe respekt om mit arbej-

de og for at fremme de hgjest mulige etiske normer for det
virke, jeg har valgt;

. at jeg er fair mod min arbejdsgiver, mine ansatte, mine kolle-

ger, mine konkurrenter, mine kunder, mod offentligheden og
alle med hvem jeg har erhvervsmaessig eller arbejdsmaessig
bergring;

. at jeg vil anerkende og respektere ethvert samfundsgavnligt

virke;

. at jeg vil bruge mine faglige evner til at give ungdommen

muligheder for at udfolde sig, til at virke for at hjeelpe dem, der
seerlig treenger dertil, og for at forbedre livskvaliteten i sam-
fundet;

. at jeg tilslutter mig principperne for arlig reklame og anden

oplysning til offentligheden om min virksomhed og mit erhverv;

. at jeg hverken vil bede om eller yde til nogen anden rotarianer

en serlig rettighed eller fordel, som ikke saedvanligvis gives
andre i forretningsmaessige eller arbejdsmeaessige forhold.

Opgaverne for klubbens erhvervsudvalg er mangeartede, og der-
for er det vigtigt, at der arbejdes serigst i udvalget.

Distriktsudvalgets formand, som er parat med rad og dad, er

Vagn N. Christensen

Grgnfeld Hgjgaard,

8400 Ebeltoft

TIf. 8636 5321, fax 8636 5415.
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